
PROGETTO SCUOLA SICURA “ PER UNA CULTURA DELLA SICUREZZA” 

   

  
 

 

 

 

COSA FA L’ISTITUTO   

 

 Formazione in servizio ed addestramento per tutti i docenti e collaboratori  
 Predisporre ed organizzare corsi specialistici di formazione per gli  addetti alla squadra d’emergenza 
 Nominare annualmente i componenti dell’organigramma della sicurezza  
 Pianificare tutte le attività di controllo- evacuazione- analisi dei rischi- 
 Predisporre e divulgare  Istruzioni di lavoro sulla sicurezza per Docenti e Collaboratori (ufficio Tecnico 

preposto) 
 Analizzare i rischi connessi con le attività svolte di Docenti e Collaboratori e dare indicazioni in merito. 
 Verificare le attività svolte sia in sede di Istituzione scolastica che di Azienda attraverso incontri di 

commissione e istruttoria delle deleghe all’Ufficio Tecnico e ai Collaboratori Vicari. 
 Controllare e verificare strutture, impianti ed attività di tutta la scuola attraverso visite di controllo del 

RSPP ad ogni SEDE almeno 2 volte all’anno in modo sistematico e ogni volta ve ne sia bisogno, sia 
attraverso la squadra d’emergenza che deve effettuare periodicamente controlli agli impianti  e alle 
strutture presenti anche in Azienda 

Tutti i controlli sono registrati e documentati su apposita modulistica tenuta dall’Ufficio Tecnico di cui 
dall’ASPP e RLS. 
 Registrare per iscritto le Non Conformità rilevate , ossia tutto ciò possa essere ritenuto pericoloso per  i 

lavoratori e tutto ciò che non sia a norma. 
 Inviare tutte le Non Conformità al RSPP. Le non conformità vengono poi inoltrate all’Ente Locale 

(unitamente alle altre proprietà)  che interviene sulla struttura che è di sua proprietà. La manutenzione 
dell’edificio scolastico spetta all’Ente Provinciale e non all’Istituto. 

 Fornire tutti i documenti  presenti in ogni  sede (DVR) che sono : 
 piano ASI (documento di valutazione dei rischi) con allegate le valutazioni specifiche dei rischi 
 istruzioni al personale  
 piano di emergenza 
 piano di evacuazione 
 registro della Sicurezza 

Tali documentazioni dovranno essere oggetto di periodici controlli e aggiornamenti. 
TUTTI I DOCUMENTISONO PRESENTI NELLE SEDI POSSONO ESSERE VISIONATI SU RICHIESTA 
 
 Educare gli allievi al senso del pericolo, del rischio e della rischiosità e ad  acquisire comportamenti 

corretti  e condivisi in caso emergenza  e/o calamità per evitare danni. 
 Promuovere una crescente cultura della sicurezza attraverso l’acquisizione di semplici norme e di regole 

di comportamento corretto nella quotidianità della vita scolastica  
 Effettuare periodiche prove d’evacuazione dalla scuola simulando un’emergenza 
 Organizzare interventi di formazione con l’ASPP, il RSPP, le RLS ed esperti della Protezione Civile 

EDUCAZIONE  
ALLA 

CONVIVENZA 
CIVILE 

EDUCAZIONE ALLA SALUTE 

EDUCAZIONE AMBIENTALE 

EDUCAZIONE ALLA 
SICUREZZA 



ORGANIGRAMMA  DEI COMPONENTI  DEL PROGETTO “PER UNA CULTURA DELLA 
SICUREZZA” 

Ogni componente dell’organigramma ha compiti e ruoli ben definiti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il DS, La FS ed ogni Referente per la Sicurezza fanno parte della Commissione Sicurezza che si riunisce 
periodicamente per fare il punto della situazione. 

Chi partecipa 

Cos’è 
IL PROGETTO 

Un insieme di attività realizzate 
dall’Istituto per  sviluppare negli allievi 
e in tutto il personale, una maggiore 
sensibilità alla Sicurezza  in 
ottemperanza della nuova normativa 
TU sulla sicurezza 

 

RSPP   Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

RLS –ASPP  Rappr.dei Lavoratori 

DS   Dirigente Scolastico 

FS Figura Strumentale 

SQUADRA D’EMERGENZA 

Collaboratori Scolastici 2 Addetti I° Soccorso 2 Addetti Antincendio 

TUTTI  I DOCENTI ED ALUNNI 

ASPP-RER. Uff. Tecnico  per la SICUREZZA Istituto-Azienda 

presente in  ogni  
SEDE 


